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ANI'KORUPC'JSK'M PROG RAMOM UTVRDIJJU SE SI.'JE DEEI CLJEVI:

I. JAEANJE INTEGRITETA, ODGOVORNOSTI I TRANSPARENTNOSTI IJ

RADU
2, STVARANJE PREDUV.IETA ZA SPREEAVANJE KORUPCIJE NA SVIM

RAZINAMA
3. AFIRMACIJA PRISTUPA NULTE TOLERANCIJE NA KORUPCIJU

Svrho kojo se postiZe utvrdenim ciljevimo je pobolj5onje uslugo s

nogloskom no jo-onje oclgovornosti zo uspjeSrro osivorenje zodo6o,
promiconje izgrodnje iniegriteto i tronsparentnosti, uredenije poslovonj<>
koje se obovljo no provilon, eti6on, ekonomieon, ueinkovit i djelotvoror"'l
nodin, usklodenost poslovonjo so zokonimo, propisimo, politikomo,
plonovimo i postupcimo, zo5tito imovine od gubitko uzrokovonih loSinr
uprovljonjem, neoprovdotrim troSenjem i koriSterrjem sredstovo, zoStitcr
od neprovilnosti i prijevor,r te provodobno finoncijsko izvjeS6ivonje i

procenje rezultoto poslovcnjo,

JAEANJE INTEGRITETA, ODGOVORNOSTI I TRANSPARENTNOSTI U RADU
postiie se:

- definironjem vizije i misije toko do se kroz dugorodno ulogonjct
osigurovo dugoro-ni rozvoj, stobilnosi poslovonjo i kvolitet<:
uslugo iz djelokrugo djelotnosti koje Dru5tvo obovljo, poStujudi
pritom poslovne portnere, vode6i brigu o svim svojim
zoposlenicimo te kontinuirono vode6i bri1;u o okoliSu;

- provedbom provo no pristup informocijomo;
- javnom objovom no svojim mreZnim stronicomo:

o) informocijo o rodu, oktivnosiimo, orgonizociji
b) izvjeSco o reviziji finoncijskog poslovonio
c) svih postupoko jovne nobove, neovisno do li se rodi o

posiupcimo koje ureduje Zokon o jovnoj nobovi ili
postupcimc koii se provode suklodno Provilniku o nobovi
bo gotel ne vrije<1 n osti

d) notjecojo zo zcrpoSljovonje u slu-oju potrebe ve6eg brojcr
rodniko i otvoronjo novih poslovo iz djelokrugo poslovonjo

e) sponzorstvo i donocijo;
- uvodenjem obverze potpisivonjo izjove o povjerljivosti i

nepristronosti za sve zoposlene nCI rodnim mjestimo kojo srJ

procijenjeno koo visoko rizicno u pogledu korupcije;
- definironjem provilo za prevenciju korupcije iosiguronjem

profesionolnog pc>no5onjo u vezi s dorovimo inoknodomo,
upoznovonjem svih zoposlenih so Etickinn kodeksom Dru5tvo i

disciplinskim provilimo.



Uprovo Dru5fvo obvezno je:
- odrzovo ti u g led prof esio n o Inim od n osimo s poslovninr

portnerimo i korisnicimo svih uslugo iz <Jjelokrugo djelotnosti i

zointeresiro nom jovno56u
- odrzovoti kvolitetu isporudenih uslugo sokupljonjo i odvozcr

oipodo, odrZovclnjo zelenih i jovno prometnih povr5ino,
odrzovonjo i uprovljonjo plozomo koje je vlosnik Dru5tvu
povjerio no uprovljonje, odrZovonjo i uprovljonjo grodskim i

mjesnim grobljimo koje je vlosnik Dru5fvu povjerio no uprovljonje>
i odrZovonjo i uprovljonjo zelenom frZnicom i ribornicom

- osigurovofi rost poslovnih prihodo
- kontroliroti fro5kove poslovonjo
- pove6ovoti motivociju zoposlenih te ih poticoti no individuolni

rozvoj

Osnovne orgonizocijske vrijednosli Druilvq su:
- Druitveno odgovornosf se ocituje kroz pono5onje i rod DruStvcl

no noein do se ispune odekivonjo koris;niko uslugo, poslovnilr
portnero, vlosniko i zoposleniko iime se pozitivno utje-e no
okolinu

- Profesionolnost se ocituje ?roz zol.lonito, odgovorno i

tronspcrentno obovljonje poslovo, posjedovonje potrebnilr
znonjo, vje5tino i rorsurso u obovljonju svih poslovo iz djelokrugc:
djelotnosti, uz kontinuironu zoititu svih zoposleniko

- Etidnost se o-ituje kroz sovjesno i oclgovorno ispunjovonje
obvezo premo lcorisnicimo uslugo, poslovnim portnerimo,
vlosniku i svim zoooslenimo

- Orgonizocijsko okolino ciji se rozvoj potide u svrhu stvoronjcl
kvolitetnijih meduljudskih odnoso uz poticonje timskog rodo, oli i

individuolnih inicijotivo koko bi zoposlenici bili u mogucnosti
iskozoti sov svoj potencijol, inicijotive i ideje kod somostolnog
obcvljonjo rodnih zodotoko

- Rozvoj se postize uvodenjem novih tehrrologijo te usvojonjem
novih znonjo i vje5tino

u odnosu s tre6im stronomo utvrduju se osnovni principi tih
odnoso, 5to se prvenstveno odnosi no tronsporentnost poslovonjo,
pouzdonost, zodovoljsivo korisniko svih uslugo iz djelokrug<:
poslovonjo i brigu o poslovnim portnerimo. Dru5tvo nodzorom noo
poslovnim procesimo, <lruStveno odgovornim poslovonjem, rodom
no usovr5ovcnju zoposleniko, uvodenjem i usvojonjem novilr
tehnologijo i sustovo kvolitete omogu6uje kontinuirono ostvorenje
svih novedenih principo u odnosimo s tre6imo.
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PREDUVJETA ZA SPRECAVANJE KORUPCIJE NA SVIM
stiie se:

som ijenjivonjem proceso rodo i orgonizocije;
zrQ om godiSnjih plonovo rodo;

ovonjem sluZl:eniko zo informironje i povjereniko zo etiku;
stovom sustovo finoncijskog uprovljclnjo i konfrore;
stovom unutornje revizije;
stovom susfovo prijovljivonjo neprovilnosti i imenovonjenr

zo neprovilnosti;
siavom revizorskih odboro.

RISTUPA NULTE TOLERANCIJE NA KORUPCIJU posfiie se:
zooosleniko svr v enom problemo i testironjem rozine znonjo

usp
usp
usp
oso
USP

pod
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smjerni
Provilni

KOTUpC

korupc
specijo

cjo otkrivenilr slobosti;
ocijom zoposlenih i donoSenjem plonovo edukocije

Dru5tvo LEC d.o.o. donijelo je u svibnju 2015. godine>
za provodenje ovog Antikorupcijskog progromo, sc)

eromo, oktivnostimo, ciljnim skupinomo te rokovimo
leznim sluzbcrmo odnosno osobomo zo njihovo izvrsenje.

u provedbu r:ntikorupcijske politike Uprovo Dru5tvo:
o je sve zotrroslenike no obvezu postuponjo suklodn<>
omo za prevenciju korupcije u Dru5tvu i no odredbe
o o noeinu prijovljivonjo neprovilnosti;
rodno mjestc kojo su oznodeno visokim stupnjem riziko ncr
u i izrodilo lzjovu o povjerljivosii i nepristronosti, koju sLJ

potpisoti svi rodnici odnosnih rodnih mjesto;
obvezu objove nezovisnih revizorskih izvies6o;
lo osobu zo neprovilnosti, povjereniko zo etiku i sluzbenikcr
ironje i utvrclilo im obvezu zoprimonjo prijovo eventuolnih

Inosti, prituzbi i zohtjevo u vezi ostvorenjo provc no pristup>
cijomo;

je kontinuirono ofirmiroti pristup,,nulte toleroncije no
zoposleniko no te-cjeve, seminore iu" upu6ivonjem

tzrrone oouKe.
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